
В Workstead казваме НЕ на дискриминацията във всяка нейна форма. Под дискриминация 
разбираме пряко или непряко разграничение между хора въз основа на възраст, пол, 
семейно положение, сексуална ориентация, житейски, политически или религиозни 
убеждения, раса, етнически произход или националност. Това включва и отговаряне 
на искания на клиенти за прилагане на неуместни и дискриминационни критерии при 
наемането, подбора и назначаването на персонал.

Workstead има строга политика против дискриминацията и категорично отхвърля всяка форма 
на дискриминация. Нашата дейност е насочена към предоставяне на равни възможности 
за търсещите работа, независимо от тяхната възраст, пол, семейно положение, сексуална 
ориентация, житейски, политически или религиозни убеждения, раса, етнически произход или 
националност. 

При подбора и наемането на персонал третираме всички кандидати еднакво, като ги оценяваме 
единствено въз основа на критерии, свързани с длъжността. Исканията на клиенти да се вземат 
предвид определени критерии се удовлетворяват само ако има обективно основание.

Освен това не толерираме нашите служители, включително както нашия собствен персонал, 
така и работниците, които работят под ръководството на клиент, да бъдат третирани 
дискриминационно от трети лица.

Имате въпроси, коментари или оплаквания относно това антидискриминационно изявление? 
Моля, свържете се с нашия отдел за оплаквания или с вашия постоянен контакт в Workstead. 
Можете също да се запознаете с нашата процедура за подаване на оплаквания, достъпна на 
нашия уебсайт.
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